KRONEN GmbH

Verabschiedung eines

langjahrigen Mitarbeiters und
Mitglieds der Geschaftsleitung

Ein geschatztes Mitglied der Geschaftsleitung der KRONEN GmbH, Robert
Lankhart, geht Ende Juni in den wohlverdienten Ruhestand. Er begleitete das
Wachstum des Unternehmens Uber mehrere Jahrzehnte und hatte Anteil an
wesentlichen Meilensteilen des Familienbetriebs.

Robert Lankhart begann seine Karriere bei KRONEN im Jahr 1996 und hat in den
28 Jahren seiner Betriebszugehorigkeit einen malfigeblichen Beitrag zum Erfolg
des Unternehmens und speziell bei der Digitalisierung vieler Prozesse geleistet.
Bereits zu Beginn begleitete er einen richtungsweisenden Meilenstein der
Firmengeschichte, als er 1998 maligeblich an der Firmenubergabe von Georg
Kronen an Rudolf Hans Zillgith beteiligt war.

Im Jahr 2000 fuhrte er erfolgreich SAP als ERP-System ein, welches er Uber zwei
Jahrzehnte hinweg mit groRer Expertise betreute und zahlreiche IT-basierte
Prozessoptimierungen wie zum Beispiel die Kapazitatsplanung in der Produktion



abbildete, die bis heute genutzt und stetig weiterentwickelt werden. Als
Softwaresystem unterstitzt das ERP (Enterprise Resource Planning) die
Automatisierung sowie verschiedenste Prozesse und tragt so entscheidend zur
erfolgreichen Fihrung des Unternehmens bei.

Mit seinen umfassenden Kenntnissen im Bereich Rechnungswesen und
Controlling leitete er viele Jahre erfolgreich die Abteilung Controlling und
Finanzbuchhaltung. Im September 2001 wurde ihm die Prokura erteilt, was seine
herausragenden Fahigkeiten und sein Engagement flr das Unternehmen
unterstreicht. Zudem leitete er zwischenzeitlich die Abteilungen Einkauf sowie
Lager und war als langjahriger Leiter der Personalabteilung fur viele KRONEN
Mitarbeiter der erste Kontaktpunkt zu ihrem heutigen Arbeitgeber und von
zentraler Bedeutung fir die Entwicklung und den Aufbau des wachsenden
Mitarbeiterstammes.

Robert Lankhart begleitete tiber die Jahrzehnte das Wachstum der KRONEN
GmbH von einem Kleinunternehmen zu einem mittelstadndischen Unternehmen
mit steigender Mitarbeiterzahl. Er war am Aufbau verschiedener Fachabteilungen
beteiligt und legte grolen Wert auf die Weitergabe seines Wissens an seine
Kolleginnen und Kollegen. Seine Weitsicht und sein Erfahrungsschatz haben
mafgeblich zur Entwicklung der spezialisierten Abteilungen beigetragen, wodurch
die KRONEN GmbH und ihre Belegschaft bestens fir die Herausforderungen
eines zunehmend digitalen Arbeitsumfelds gerustet sind.
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2018 wurde die Geschéftsleitung neben Rudolf Hans Zillgith und Stephan Zillgith
sowie Robert Lankhart erweitert. Mit Eric Lefebvre und Johannes Gunther, beide
langjahrig bei der KRONEN GmbH tatig, wurde die Unternehmensleitung verjingt
und KRONEN ist, mit der Kompetenz und Erfahrung der vierkdpfigen
Geschaftsfihrung, ideal flr zukinftige Entwicklungen und anhaltendes Wachstum
positioniert.

Stephan Zillgith, geschaftsfihrender Gesellschafter bei KRONEN wiurdigte die
Leistungen von Robert Lankhart bei der Verabschiedungsfeier mit diesen Worten:
"Wir, die Geschaftsfuhrung und die Kolleginnen und Kollegen, haben die
Professionalitat, Expertise und freundliche Art von Robert Lankhart immer sehr
geschatzt. Sein Beitrag wird immer einen festen Platz in unserer
Unternehmensgeschichte haben. Wir mochten uns bei Robert Lankhart fur seine
Treue, sein Engagement und die gemeinsamen Jahre herzlich bedanken. Wir
verabschieden ihn in einen neuen Lebensabschnitt und winschen ihm einen
erfullten Ruhestand."

Weitere Informationen:

www.kronen.eu (https://www.kronen.eu/de/aktuelles/news-tipps/presse)
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